
COMISIÓN INDUSTRIAL

BASE  LEGAL 

La Ley Núm. 45 de 18 de abril de 1935, según enmendada, conocida como "Ley del Sistema de Compensaciones por 
Accidentes del Trabajo", crea la Comisión Industrial, para velar por el cumplimiento de los objetivos sociales de esta 
Ley y porque los mismos se administren de manera que respondan a las necesidades de los tiempos. La Comisión 
tiene, además, funciones de naturaleza "cuasi tutelar" y "cuasi judicial" para la investigación y resolución de todos los 
casos de accidentes en los cuales la Corporación del Fondo del Seguro del Estado (CFSE) y el empleado lesionado o sus 
beneficiarios, no llegasen a un acuerdo con respecto a la compensación y en el ejercicio de sus funciones 
representará solamente el interés público. 

MISIÓN 

Garantizarle al obrero lesionado que se le ofrezca el tratamiento médico-hospitalario de rehabilitación y 
compensación económica, justa y razonable por parte de la Corporación del Fondo del Seguro del Estado; así como 
garantizarles a los patronos asegurados de Puerto Rico la fijación de primas correctas, cubierta de seguros y 
responsabilidad de accidentes y la revisión de acuerdo con el debido proceso de ley y con la jurisprudencia 
establecida por el Tribunal Supremo de Puerto Rico.

RECURSOS  HUMANOS 

2021 2022 2023 2024

Cantidad total de puestos 175 184 171 171

Los datos son recopilados durante el proceso presupuestario de
cada año fiscal. El número correspondiente al año fiscal 2023-
2024 es proyectado. 

https://bvirtualogp.pr.gov/ogp/Bvirtual/leyesreferencia/PDF/2/0045-1935.pdf


PRESUPUESTO  APROBADO  PARA  EL  AÑO  FISCAL  2023-2024

El Presupuesto Aprobado para el Año Fiscal 2023-2024 considera las prioridades programáticas y asegura el 
funcionamiento de cada una de sus instrumentalidades.  De igual manera, armoniza con el Plan Fiscal Certificado por 
la Junta de Supervisión y Administración Financiera (la Junta) y cumple con los requerimientos presupuestarios 
establecidos en la Ley de Supervisión, Administración, y Estabilidad Económica de Puerto Rico (Puerto Rico Oversight, 
Management and Economic Stability Act of 2016, en adelante "PROMESA", por sus siglas en inglés), Pub. L. No. 114-
187,130 Stat. 2183 (2016).  En particular, continuamos elaborando y administrando presupuestos fiscalmente 
responsables sobre una base firme, con los lineamientos necesarios para un gobierno “post-PROMESA”.

Este presupuesto atiende las necesidades de la ciudadanía y garantiza la salud fiscal del gobierno, al tiempo que 
promueve el desarrollo socioeconómico.  Se asignan recursos en áreas prioritarias como salud, educación, seguridad, 
pago de pensiones, justicia salarial y el bono de navidad a los empleados públicos. Además, provee los recursos 
necesarios para las agencias fiscalizadoras, para combatir la violencia de género, para el bienestar social con especial 
atención a nuestros Adultos Mayores, entre otras iniciativas de justicia social.

RESUMEN  DE  LOS  RECURSOS  CONSOLIDADOS  DE  LA  AGENCIA

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Servicio Directo

Gastos de Funcionamiento

Evaluación y Adjudicación de Casos del Fondo del Seguro del
Estado 13,572 13,460 16,390 16,295

Subtotal, Gastos de Funcionamiento, Servicio Directo 13,572 13,460 16,390 16,295

Pago de Pensiones (Pay As You Go)

Evaluación y Adjudicación de Casos del Fondo del Seguro del
Estado 4,822 4,745 4,711 4,962

Subtotal, Gastos de Funcionamiento, Servicio Directo 4,822 4,745 4,711 4,962

Total, Servicio Directo 18,394 18,205 21,101 21,257

Total, Programa 18,394 18,205 21,101 21,257



(en miles de dórales) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Otros Ingresos 13,572 13,460 16,390 16,295

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 13,572 13,460 16,390 16,295

Pago de Pensiones (Pay As You Go)

Otros Ingresos 4,822 4,745 4,711 4,962

Subtotal, Pago de Pensiones (Pay As You Go) 4,822 4,745 4,711 4,962

Total, Origen de Recursos 18,394 18,205 21,101 21,257

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gasto de Funcionamiento de otros recursos

Nómina y Costos Relacionados 10,590 10,885 11,394 11,494

Facilidades y Pagos por Servicios Públicos 95 107 139 238

Servicios Comprados 2,002 1,618 2,318 2,203

Gastos de Transportación y Subsistencia 17 27 45 55

Servicios Profesionales 525 332 1,365 1,365

Otros Gastos 271 416 688 542

Materiales y Suministros 37 51 92 92

Compra de Equipo 35 24 344 241

Anuncios y Pautas en Medios - - 5 65

Subtotal, Gastos de Funcionamiento de otros recursos 13,572 13,460 16,390 16,295

Pago de Pensiones (Pay As You Go)

Pago de Pensiones (Pay as You Go) 4,822 4,745 4,711 4,962



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Subtotal, Pago de Pensiones (Pay As You Go) 4,822 4,745 4,711 4,962

Total, Concepto 18,394 18,205 21,101 21,257

PROGRAMA  DE  SERVICIO  DIRECTO 

Evaluación y Adjudicación de Casos del Fondo del Seguro del Estado 

Descripción del Programa 

Adjudica, conforme con estado de derecho, las apelaciones efectuadas por obreros lesionados y los patronos que 
entienden se han afectado por una decisión de la Corporación del Fondo del Seguro del Estado. Igualmente, el 
Programa debe adjudicar aquellas controversias de obreros o patronos, en las cuales no es necesario que el Fondo del 
Seguro del Estado emita una decisión por ser estatutariamente de jurisdicción original de este Organismo.  


