
CORPORACIÓN DEL FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO

BASE  LEGAL 

La Ley Núm. 45 de 18 de abril de 1935, según enmendada, conocida como "Ley del Sistema de Compensaciones por 
Accidentes del Trabajo", crea la Corporación del Fondo del Seguro del Estado (CFSE) como una corporación e 
instrumentalidad gubernamental del Gobierno de Puerto Rico. Esta entidad tiene la responsabilidad de desarrollar y 
ejecutar programas encaminados a la prevención y reducción de los accidentes del trabajo y las enfermedades 
ocupacionales; garantizar al trabajador lesionado el mejor y más rápido tratamiento que la ciencia médica sea capaz 
de proveerle, de manera que éste pueda reintegrarse a su empleo regular, totalmente restablecido de sus lesiones, a 
la mayor brevedad; establecer programas individuales de rehabilitación vocacional; y proveer al trabajador lesionado 
una ayuda económica durante su período de incapacidad total transitoria. 

MISIÓN 

Ofrecer al trabajador lesionado para su pronta reintegración al trabajo, servicios médicos, rehabilitación y 
compensación económica por accidentes o enfermedades ocupacionales. Brindar a los patronos una cubierta de 
seguro obrero amplia y económica. Fomentar la prevención de los accidentes y enfermedades ocupacionales, 
mediante la educación. 

RECURSOS  HUMANOS 

2021 2022 2023 2024

Cantidad total de puestos 2,643 2,719 2,482 2,482

Los datos son recopilados durante el proceso presupuestario de
cada año fiscal. El número correspondiente al año fiscal 2023-
2024 es proyectado. 

PRESUPUESTO  APROBADO  PARA  EL  AÑO  FISCAL  2023-2024

El Presupuesto Aprobado para el Año Fiscal 2023-2024 considera las prioridades programáticas y asegura el 
funcionamiento de cada una de sus instrumentalidades.  De igual manera, armoniza con el Plan Fiscal Certificado por 
la Junta de Supervisión y Administración Financiera (la Junta) y cumple con los requerimientos presupuestarios 
establecidos en la Ley de Supervisión, Administración, y Estabilidad Económica de Puerto Rico (Puerto Rico Oversight, 
Management and Economic Stability Act of 2016, en adelante "PROMESA", por sus siglas en inglés), Pub. L. No. 114-
187,130 Stat. 2183 (2016).  En particular, continuamos elaborando y administrando presupuestos fiscalmente 
responsables sobre una base firme, con los lineamientos necesarios para un gobierno “post-PROMESA”.

Este presupuesto atiende las necesidades de la ciudadanía y garantiza la salud fiscal del gobierno, al tiempo que 
promueve el desarrollo socioeconómico.  Se asignan recursos en áreas prioritarias como salud, educación, seguridad, 
pago de pensiones, justicia salarial y el bono de navidad a los empleados públicos. Además, provee los recursos 

https://bvirtualogp.pr.gov/ogp/Bvirtual/LeyesOrganicas/pdf/45-1935.pdf


necesarios para las agencias fiscalizadoras, para combatir la violencia de género, para el bienestar social con especial 
atención a nuestros Adultos Mayores, entre otras iniciativas de justicia social.

RESUMEN  DE  LOS  RECURSOS  CONSOLIDADOS  DE  LA  AGENCIA

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Servicio Directo

Gastos de Funcionamiento

Servicios Médicos a Trabajadores Lesionados 166,526 193,043 208,333 253,024

Subtotal, Gastos de Funcionamiento, Servicio Directo 166,526 193,043 208,333 253,024

Subsidios, Incentivos y Donativos

Servicios Médicos a Trabajadores Lesionados 150,088 126,268 90,584 91,000

Subtotal, Subsidios, Incentivos y Donativos, Servicio
Directo 150,088 126,268 90,584 91,000

Pago de Pensiones (Pay As You Go)

Servicios Médicos a Trabajadores Lesionados 95,868 96,713 95,026 -

Subtotal, Gastos de Funcionamiento, Servicio Directo 95,868 96,713 95,026 -

Total, Servicio Directo 412,482 416,023 393,943 344,024

Servicio de Apoyo

Gastos de Funcionamiento

Servicios Administrativos Auxiliares, Asuntos del Seguro Obrero
y Reclamaciones 89,607 93,364 121,220 84,686

Subtotal, Gastos de Funcionamiento, Servicio de Apoyo 89,607 93,364 121,220 84,686

Subsidios, Incentivos y Donativos

Servicios Administrativos Auxiliares, Asuntos del Seguro Obrero
y Reclamaciones - - 41,113 41,113

Subtotal, Subsidios, Incentivos y Donativos, Servicio de
Apoyo - - 41,113 41,113

Pago de Pensiones (Pay As You Go)



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Servicios Administrativos Auxiliares, Asuntos del Seguro Obrero
y Reclamaciones - - - 100,287

Subtotal, Pago de Pensiones (Pay As You Go), Servicio de
Apoyo - - - 100,287

Mejoras Permanentes

Servicios Administrativos Auxiliares, Asuntos del Seguro Obrero
y Reclamaciones 41 - - -

Subtotal, Mejoras Permanentes, Servicio de Apoyo 41 - - -

Total, Servicio de Apoyo 89,648 93,364 162,333 226,086

Total, Programa 502,130 509,387 556,276 570,110

(en miles de dórales) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Ingresos Propios 256,133 286,407 329,553 337,710

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 256,133 286,407 329,553 337,710

Subsidios Incentivos y Donativos

Ingresos Propios 150,088 126,268 131,697 132,113

Subtotal, Subsidios, Incentivos y Donativos 150,088 126,268 131,697 132,113

Pago de Pensiones (Pay As You Go)

Ingresos Propios 95,868 96,713 95,026 100,287

Subtotal, Pago de Pensiones (Pay As You Go) 95,868 96,713 95,026 100,287

Mejoras Permanentes

Ingresos Propios 41 - - -



(en miles de dórales) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Subtotal, Mejoras Permanentes 41 - - -

Total, Origen de Recursos 502,130 509,387 556,276 570,110

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gasto de Funcionamiento de otros recursos

Nómina y Costos Relacionados 194,540 192,819 185,754 190,460

Facilidades y Pagos por Servicios Públicos 5,168 7,540 7,852 8,295

Servicios Comprados 33,306 36,368 42,510 54,566

Donativos, Subsidios y Otras Distribuciones - 4 - -

Gastos de Transportación y Subsistencia 330 497 551 665

Servicios Profesionales 4,447 4,761 4,427 5,849

Otros Gastos 4,864 3,728 14,550 21,438

Materiales y Suministros 10,048 13,172 21,122 21,373

Compra de Equipo 3,370 1,010 52,492 34,539

Anuncios y Pautas en Medios 60 378 295 525

Reserva Presupuestaria - 26,132 - -

Subtotal, Gastos de Funcionamiento de otros recursos 256,133 286,407 329,553 337,710

Pago de Pensiones (Pay As You Go)

Pago de Pensiones (Pay as You Go) 95,868 96,713 95,026 100,287

Subtotal, Pago de Pensiones (Pay As You Go) 95,868 96,713 95,026 100,287

Mejoras Permanentes de otros recursos

Mejoras Permanentes 41 - - -

Subtotal, Mejoras Permanentes de otros recursos 41 - - -



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Subsidios, Incentivos y Donativos de otros recursos

Incentivos y Subsidios Dirigidos al Bienestar de la Ciudadanía 41,133 38,575 41,113 91,000

Aportaciones a Entidades no Gubernamentales 108,955 87,693 90,584 41,113

Subtotal, Subsidios, Incentivos y Donativos de otros
recursos 150,088 126,268 131,697 132,113

Total, Concepto 502,130 509,387 556,276 570,110

PROGRAMA  DE  SERVICIO  DIRECTO 

Servicios Médicos a Trabajadores Lesionados 

Descripción del Programa 

Ofrece servicios de evaluación médica a los trabajadores lesionados, tratamiento médico ambulatorio, rehabilitación 
física, hospitalización, cirugías y servicios de trabajo social. Además, provee servicios de rehabilitación a través del 
Departamento de la Familia. 

Clientela 

Trabajadores lesionados por algún accidente o enfermedad ocupacional.  

Desglose de Presupuesto 

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Ingresos Propios 166,526 193,043 208,333 253,024

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 166,526 193,043 208,333 253,024

Subsidios, Incentivos y Donativos

Ingresos Propios 150,088 126,268 90,584 91,000

Subtotal, Subsidios, Incentivos y Donativos 150,088 126,268 90,584 91,000

Pago de Pensiones (Pay as You Go)

Ingresos Propios 95,868 96,713 95,026 -



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Subtotal, Pago de Pensiones (Pay As You Go) 95,868 96,713 95,026 -

Total, Origen de Recursos 412,482 416,023 393,943 344,024

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 121,319 117,918 114,874 130,651

Facilidades y Pagos por Servicios Públicos 3,929 5,466 4,873 6,367

Servicios Comprados 25,974 28,126 26,122 45,013

Donativos, Subsidios y Otras Distribuciones - 1 - -

Gastos de Transportación y Subsistencia 135 162 341 519

Servicios Profesionales 1,711 1,633 2,472 4,562

Otros Gastos 1,823 1,502 7,929 18,171

Materiales y Suministros 9,336 11,775 16,033 16,642

Compra de Equipo 2,299 327 35,534 30,690

Anuncios y Pautas en Medios - - 155 409

Reserva Presupuestaria - 26,132 - -

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 166,526 193,043 208,333 253,024

Subsidios, Incentivos y Donativos

Incentivos y Subsidios Dirigidos al Bienestar de la Ciudadanía 41,133 38,575 - 91,000

Aportaciones a Entidades no Gubernamentales 108,955 87,693 90,584 -

Subtotal, Subsidios, Incentivos y Donativos 150,088 126,268 90,584 91,000

Pago de Pensiones (Pay As You Go)

Plan de Pensiones (PayGo) 95,868 96,713 95,026 -

Subtotal, Pago de Pensiones (Pay As You Go) 95,868 96,713 95,026 -



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Total, Concepto 412,482 416,023 393,943 344,024

PROGRAMA  DE  SERVICIO  DE  APOYO 

Servicios Administrativos Auxiliares, Asuntos del Seguro Obrero y Reclamaciones 

Descripción del Programa 

Responsable de todos los asuntos relacionados con el seguro obrero, el trámite de las reclamaciones de los 
trabajadores lesionados, las funciones de dirección y servicios de apoyo para toda la Corporación. El Programa está 
integrado por las Oficinas del Administrador, Auditoría Interna, Contratación, Seguridad Corporativa e Información 
Pública; así como por las Áreas de Administración, Finanzas, Sistemas de Información y Asuntos Actuariales, Asesoría 
Jurídica y Operaciones.  

Desglose de Presupuesto 

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Ingresos Propios 89,607 93,364 121,220 84,686

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 89,607 93,364 121,220 84,686

Subsidios, Incentivos y Donativos

Ingresos Propios - - 41,113 41,113

Subtotal, Subsidios, Incentivos y Donativos - - 41,113 41,113

Mejoras Permanentes

Ingresos Propios 41 - - -

Subtotal, Mejoras Permanentes 41 - - -

Pago de Pensiones (Pay as You Go)

Ingresos Propios - - - 100,287

Subtotal, Pago de Pensiones (Pay As You Go) - - - 100,287



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Total, Origen de Recursos 89,648 93,364 162,333 226,086

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 73,221 74,900 70,880 59,809

Facilidades y Pagos por Servicios Públicos 1,239 2,074 2,979 1,928

Servicios Comprados 7,332 8,241 16,388 9,553

Donativos, Subsidios y Otras Distribuciones - 3 - -

Gastos de Transportación y Subsistencia 195 334 210 146

Servicios Profesionales 2,736 3,128 1,955 1,287

Otros Gastos 3,041 2,226 6,621 3,267

Materiales y Suministros 712 1,397 5,089 4,731

Compra de Equipo 1,071 682 16,958 3,849

Anuncios y Pautas en Medios 60 378 140 116

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 89,607 93,364 121,220 84,686

Subsidios, Incentivos y Donativos

Incentivos y Subsidios Dirigidos al Bienestar de la Ciudadanía - - 41,113 -

Aportaciones a Entidades no Gubernamentales - - - 41,113

Subtotal, Subsidios, Incentivos y Donativos - - 41,113 41,113

Pago de Pensiones (Pay As You Go)

Plan de Pensiones (PayGo) - - - 100,287

Subtotal, Pago de Pensiones (Pay As You Go) - - - 100,287

Mejoras Permanentes



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Inversión en Mejoras Permanentes 41 - - -

Subtotal, Mejoras Permanentes 41 - - -

Total, Concepto 89,648 93,364 162,333 226,086


