
OFICINA DE ADMINISTRACIÓN Y TRANSFORMACIÓN DE LOS RECURSOS 
HUMANOS DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

BASE  LEGAL 

La Ley 8-2017, según enmendada, conocida como "Ley para la Administración y Transformación de los Recursos 
Humanos en el Gobierno de Puerto Rico", crea la Oficina de Administración y Transformación de los Recursos 
Humanos del Gobierno de Puerto Rico (OATRH), para implementar la política pública del Gobierno Central como 
Empleador Único en todas aquellas agencias e instrumentalidades públicas del Gobierno de Puerto Rico; establecer 
un Sistema de Administración y Transformación de los Recursos Humanos del Gobierno de Puerto Rico enteramente 
armónico con la negociación colectiva; administrar y mantener actualizado el Registro Central de Convocatorias para 
Reclutamiento, Ascenso y Adiestramiento en el Servicio Público; establecer un Sistema de Clasificación y Retribución 
Uniforme para la Rama Ejecutiva; asistir a toda agencia en el desarrollo de su política institucional en cuanto al 
Programa de Trabajo a Distancia, entre otros. Con el propósito de cumplir con la política pública en materia de 
adiestramiento y profesionalizar la carrera del servicio público, se crea el Consejo Asesor para el Desarrollo de la 
Carrera Pública y el Instituto de Adiestramiento y Profesionalización de los Empleados del Gobierno de Puerto Rico 
(IDEA), adscritos a la OATRH.  

MISIÓN 

Establecer las mejores prácticas en lo que a la administración pública se refiere mediante la centralización de la 
administración de los recursos humanos y la designación del Gobierno como Empleador Único. Maximizar el potencial 
de los servidores públicos y asegurar el desarrollo óptimo de sus capacidades a los fines de ser más eficientes y 
efectivos en el ofrecimiento de servicios. 

RECURSOS  HUMANOS 

2021 2022 2023 2024

Cantidad total de puestos 71 72 76 76

Los datos son recopilados durante el proceso presupuestario de
cada año fiscal. El número correspondiente al año fiscal 2023-
2024 es proyectado. 

PRESUPUESTO  APROBADO  PARA  EL  AÑO  FISCAL  2023-2024

El Presupuesto Aprobado para el Año Fiscal 2023-2024 considera las prioridades programáticas y asegura el 
funcionamiento de cada una de sus instrumentalidades.  De igual manera, armoniza con el Plan Fiscal Certificado por 
la Junta de Supervisión y Administración Financiera (la Junta) y cumple con los requerimientos presupuestarios 
establecidos en la Ley de Supervisión, Administración, y Estabilidad Económica de Puerto Rico (Puerto Rico Oversight, 
Management and Economic Stability Act of 2016, en adelante "PROMESA", por sus siglas en inglés), Pub. L. No. 114-
187,130 Stat. 2183 (2016).  En particular, continuamos elaborando y administrando presupuestos fiscalmente 
responsables sobre una base firme, con los lineamientos necesarios para un gobierno “post-PROMESA”.

https://bvirtualogp.pr.gov/ogp/Bvirtual/LeyesOrganicas/pdf/8-2017.pdf


Este presupuesto atiende las necesidades de la ciudadanía y garantiza la salud fiscal del gobierno, al tiempo que 
promueve el desarrollo socioeconómico.  Se asignan recursos en áreas prioritarias como salud, educación, seguridad, 
pago de pensiones, justicia salarial y el bono de navidad a los empleados públicos. Además, provee los recursos 
necesarios para las agencias fiscalizadoras, para combatir la violencia de género, para el bienestar social con especial 
atención a nuestros Adultos Mayores, entre otras iniciativas de justicia social.

RESUMEN  DE  LOS  RECURSOS  CONSOLIDADES  DE  LA  AGENCIA 

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Servicio Directo

Gastos de Funcionamiento

Asesoramiento 343 433 507 511

Administración de Recursos Humanos (Apoyo Técnico y
Servicios Gerenciales) 1,124 976 1,214 2,001

Evaluación y Cumplimiento (Servicios Directos a Agencias,
Municipios y Corps.) 1,213 1,176 823 834

Subtotal, Gastos de Funcionamiento, Servicio Directo 2,680 2,585 2,544 3,346

Subsidios, Incentivos y Donativos

Asesoramiento - 4 25 35

Subtotal, Subsidios, Incentivos y Donativos, Servicio
Directo - 4 25 35

Pago de Pensiones (Pay As You Go)

Administración de Recursos Humanos (Apoyo Técnico y
Servicios Gerenciales) - 3,949 3,598 4,068

Subtotal, Gastos de Funcionamiento, Servicio Directo - 3,949 3,598 4,068

Total, Servicio Directo 2,680 6,538 6,167 7,449

Servicio de Apoyo

Gastos de Funcionamiento

Dirección y Administración General 904 959 1,234 1,229

Subtotal, Gastos de Funcionamiento, Servicio de Apoyo 904 959 1,234 1,229

Total, Servicio de Apoyo 904 959 1,234 1,229



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Total, Programa 3,584 7,497 7,401 8,678

(en miles de dórales) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Fondos Especiales Estatales 544 655 992 992

Resolución Conjunta del Presupuesto General 3,040 2,889 2,786 3,583

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 3,584 3,544 3,778 4,575

Subsidios Incentivos y Donativos

Asignaciones Especiales - 4 25 35

Subtotal, Subsidios, Incentivos y Donativos - 4 25 35

Pago de Pensiones (Pay As You Go)

Resolución Conjunta del Presupuesto General - 3,949 3,598 4,068

Subtotal, Pago de Pensiones (Pay As You Go) - 3,949 3,598 4,068

Total, Origen de Recursos 3,584 7,497 7,401 8,678

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento de la RC del Fondo General

Nómina y Costos Relacionados 2,380 2,106 1,908 2,535

Facilidades y Pagos por Servicios Públicos 31 5 65 238

Servicios Comprados 579 647 723 681



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Servicios Profesionales 50 110 90 90

Compra de Equipo - 7 - -

Asignación Pareo de Fondos Federales - 14 - -

Pago de Deudas Contraídas en Años Anteriores - - - 39

Subtotal, Gastos de Funcionamiento de la RC del Fondo
General 3,040 2,889 2,786 3,583

Pago de Pensiones (Pay As You Go) de la RC del Fondo
General

Pago de Pensiones (Pay as You Go) - 3,949 3,598 4,068

Subtotal, Gastos de Funcionamiento de la RC del Fondo
General - 3,949 3,598 4,068

Total de la RC del Fondo General 3,040 6,838 6,384 7,651

Subsidios, Incentivos y Donativos de la AE del Fondo
General

Aportaciones a Entidades no Gubernamentales - 4 25 35

Subtotal, Gastos de Funcionamiento de la AE del Fondo
General - 4 25 35

Total de la AE del Fondo General - 4 25 35

Total del Fondo General 3,040 6,842 6,409 7,686

Gasto de Funcionamiento de otros recursos

Nómina y Costos Relacionados 479 527 433 432

Facilidades y Pagos por Servicios Públicos - 3 4 33

Servicios Comprados 50 63 198 198

Donativos, Subsidios y Otras Distribuciones - - 2 2

Gastos de Transportación y Subsistencia - - 2 7

Servicios Profesionales - - 199 195



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Otros Gastos 11 16 42 39

Materiales y Suministros 1 8 47 47

Compra de Equipo 3 38 55 25

Anuncios y Pautas en Medios - - 10 14

Subtotal, Gastos de Funcionamiento de otros recursos 544 655 992 992

Total, Concepto 3,584 7,497 7,401 8,678

PROGRAMAS  DE  SERVICIO  DIRECTO 

Evaluación y Cumplimiento (Servicios Directos a Agencias, Municipios y Corporaciones) 

Descripción del Programa 

Fiscaliza y supervisa el cumplimiento de las leyes y reglamentos de recursos humanos por parte de las entidades 
gubernamentales. Establece un plan de seguimiento y auditorías para el programa de administración de recursos 
humanos, incluyendo los gobiernos municipales. 

Clientela 

Agencias, municipios y corporaciones.

 

Desglose de Presupuesto 

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Resolución Conjunta del Presupuesto General 1,213 1,176 823 834

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 1,213 1,176 823 834



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Total, Origen de Recursos 1,213 1,176 823 834

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 1,213 1,176 823 834

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 1,213 1,176 823 834

Total, Concepto 1,213 1,176 823 834

Asesoramiento 

Descripción del Programa 

Asesora en todos los asuntos relacionados con la administración de los recursos humanos en el servicio público, 
incluyendo, pero sin limitarse a negociación colectiva; cumplimiento con la Ley Núm. 45 de 25 de febrero de 1998, 
según enmendada; y controversias en la administración de los recursos humanos. Desarrolla y redacta la 
reglamentación requerida para poder cumplir con sus funciones y deberes ministeriales. Certifica los miembros que 
constituyen el Comité de Negociación por la parte patronal. Atiende controversias que surjan en la administración de 
recursos humanos y relaciones laborales, principalmente en las Áreas Esenciales al Principio de Mérito. 

Clientela 

Agencias, corporaciones y municipios.



Desglose de Presupuesto 

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Resolución Conjunta del Presupuesto General 296 260 289 289

Fondos Especiales Estatales 47 173 218 222

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 343 433 507 511

Subsidios, Incentivos y Donativos

Asignaciones Especiales - 4 25 35

Subtotal, Subsidios, Incentivos y Donativos - 4 25 35

Total, Origen de Recursos 343 437 532 546

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 339 424 431 433

Facilidades y Pagos por Servicios Públicos - - 1 10

Servicios Comprados - 5 11 11

Donativos, Subsidios y Otras Distribuciones - - 1 1

Gastos de Transportación y Subsistencia - - 1 1

Servicios Profesionales - - 24 20

Otros Gastos 4 2 6 6

Materiales y Suministros - 1 14 14

Compra de Equipo - 1 15 10



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Anuncios y Pautas en Medios - - 3 5

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 343 433 507 511

Subsidios, Incentivos y Donativos

Aportaciones a Entidades no Gubernamentales - 4 25 35

Subtotal, Subsidios, Incentivos y Donativos - 4 25 35

Total, Concepto 343 437 532 546

Administración de Recursos Humanos (Apoyo Técnico y Servicios Gerenciales) 

Descripción del Programa 

Centraliza las funciones del Sistema de Administración de Recursos Humanos del Gobierno y la Oficina 
de Gerencia y Presupuesto, desarrolla y administra el Plan de Movilidad.  Asesora y ofrece ayuda técnica de las 
instrumentalidades publicas y municipios, en materia de reclutamiento y selección, clasificación de puestos, 
entre otros aspectos relacionados con la administración de recursos humanos.  Además, colabora en la coordinación 
de actividades de adiestramiento en alianza con instituciones universitarias publicas y privadas acreditadas, a los fines 
de capacitar a los funcionarios públicos.

Clientela 

Agencias, corporaciones y municipios.  

Desglose de Presupuesto 

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Resolución Conjunta del Presupuesto General 627 494 440 1,231

Fondos Especiales Estatales 497 482 774 770

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 1,124 976 1,214 2,001



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Pago de Pensiones (Pay as You Go)

Resolución Conjunta del Presupuesto General - 3,949 3,598 4,068

Subtotal, Pago de Pensiones (Pay As You Go) - 3,949 3,598 4,068

Total, Origen de Recursos 1,124 4,925 4,812 6,069

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 985 778 588 1,205

Facilidades y Pagos por Servicios Públicos 31 8 68 261

Servicios Comprados 97 111 265 263

Donativos, Subsidios y Otras Distribuciones - - 1 1

Gastos de Transportación y Subsistencia - - 1 6

Servicios Profesionales - - 175 175

Otros Gastos 7 14 36 33

Materiales y Suministros 1 7 33 33

Compra de Equipo 3 44 40 15

Anuncios y Pautas en Medios - - 7 9

Asignación Pareo de Fondos Federales - 14 - -

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 1,124 976 1,214 2,001

Pago de Pensiones (Pay As You Go)

Plan de Pensiones (PayGo) - 3,949 3,598 4,068

Subtotal, Pago de Pensiones (Pay As You Go) - 3,949 3,598 4,068



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Total, Concepto 1,124 4,925 4,812 6,069

PROGRAMA  DE  SERVICIO  DE  APOYO 

Dirección y Administración General 

Descripción del Programa 

Establece la política pública y la reglamentación que va a regir su funcionamiento.  Provee los servicios de apoyo para 
que las unidades operacionales de la Agencia puedan trabajar de manera adecuada.  Administra el Programa de 
Premios por Servicios Meritorios, el cual se establece por Ley.

Clientela 

Programas y Unidades de la Agencia. 

Desglose de Presupuesto 

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Resolución Conjunta del Presupuesto General 904 959 1,234 1,229

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 904 959 1,234 1,229

Total, Origen de Recursos 904 959 1,234 1,229



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 322 255 499 495

Servicios Comprados 532 594 645 605

Servicios Profesionales 50 110 90 90

Pago de Deudas Contraídas en Años Anteriores - - - 39

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 904 959 1,234 1,229

Total, Concepto 904 959 1,234 1,229


